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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

 

Contratista: Jaime Eduardo Cañón Álvarez  
Número de contrato: Nº CO1.PCCNTR. 5880033 
Periodo: Agosto de 2024 
Supervisor de contrato: Leidy Vanessa Gallego Martínez 

 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes agosto  
de 2024: 
 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS 
 

1. Apoyar la implementación de la Articulación entre el SENA y la Educación Media, 
abarcando la fase de sensibilización, evaluación del proyecto de viabilidad y revisión 
técnica, alistamiento, ejecución de la formación y certificación.  
 
Orientar y acompañar una debida articulación curricular, entre el establecimiento 
educativo y el diseño curricular del programa de formación SENA. 

 
Actividades realizadas 
 

Reunión técnico pedagógica con docente técnica de la IE Juan María Céspedes 
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2. Impartir formación, cumpliendo con el currículo establecido, en un 100% en 
instituciones educativas de media académica y en un 45% en instituciones 
educativas de media técnica, siguiendo la articulación propuesta 

 
Brindar acompañamiento y asesoramiento continuo e integral a las instituciones 
educativas y a los aprendices durante el proceso formativo. 

 
 
Formación I.E. Moderna  grados 10,  ficha 2905840, 2912852 en identificar los 
diferentes tipos de documentos: circular de acuerdo a la GTC 185 
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Formación I.E. Alfonso Zawadzky grado 10, ficha 2906424 competencias Atender 
requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento técnico y normativa 
de procesos de negocios 
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Formación I.E. Juan María Céspedes grado 11 ficha 2733250 revisión avance 
proyecto productivo  
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Formación I.E. Alfonso Zawadzky grado 11, ficha 2693146 competencias Atender 
requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento técnico y normativa 
de procesos de negocios 
 

 

 
 

 
 
Formación I.E. Moderna  grados 11,  ficha 2693350, 2693351 seguimiento cierre de 
fase de ejecución 
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Formación I.E. Zawadzky  grados 10,  ficha 2906424 seguimiento cierre de fase de 
análisis 
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Formación I.E. Juan María Céspedes grado 11 ficha 2733250 en ordenación de 
archivos 
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13 

 

 
Formación I.E. Zawadzky  grados 11,  fichas 2693146, 2693153 seguimiento cierre 
de fase de ejecución 
 

    

 
 

   

 
 

Formación I.E. Zawadzky  grado 10,  ficha 2906424, estándares del servicio al 
cliente 
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Formación I.E. Juan María Céspedes   grado 11,  ficha 2693368, creación de evento 
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Formación I.E. Moderna grados 10,  fichas 2905840, 2912852 tramites de 
documentos – recibo de documentos 
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5. Realizar la planificación, seguimiento y evaluación de los resultados de aprendizaje, 

en concordancia con la articulación curricular y la planificación pedagógica, 
mediante comités técnico-pedagógicos mensuales entre los pares académicos del 
establecimiento educativo y el Centro de Formación.  
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Implementar un plan de trabajo para establecer las actividades de formación por 
parte de los docentes de los Establecimientos Educativos y de los instructores SENA, 
incluyendo la inducción, horarios, períodos de transferencia técnica y pedagógica, 
seguimiento y evaluación tanto en la etapa lectiva como productiva, según la 
naturaleza de la institución educativa 
 
Coordinar reuniones mensuales técnicas y pedagógicas para la articulación, donde 
el instructor SENA, los docentes técnicos o de enlace, los coordinadores y el rector 
del Establecimiento Educativo revisen novedades académicas y disciplinarias, 
notificándolas a los comités de evaluación y seguimiento de los Centros de 
Formación según lo establecido en el reglamento de aprendices del SENA. 
 
Implementar un plan de trabajo para establecer las actividades de formación por 
parte de los docentes de los Establecimientos Educativos y de los instructores SENA, 
incluyendo la inducción, horarios, períodos de transferencia técnica y pedagógica, 
seguimiento y evaluación tanto en la etapa lectiva como productiva, según la 
naturaleza de la institución educativa. 

 
 
Se realiza reunión seguimiento técnico pedagógico IE Alfonso Zawadzky  ficha 2906424 
cierre  fase de análisis  
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Se realiza reunión seguimiento técnico pedagógico IE Alfonso Zawadzky fichas 2693146, 
2693153 cierre fase de ejecución  
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Se realiza reunión seguimiento técnico pedagógico IE  Moderna fichas 2693350, 2693351 
cierre fase de ejecución  
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8.   Participar activamente en los programas de cualificación y mejoramiento continuo que 
el Centro programe como parte de sus procesos de Mejora Continua (Capacitaciones, EDT, 
NCL). 
 
VI Encuentro pedagógico: "Cosechando saberes un camino hacia el liderazgo"   
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Jornada de entrega gestiona documental 
 

 
 

 


